
École Saint‐Antoine‐Marie‐Claret                     Année scolaire 2012‐2013 
Signalement # :_______ 

Signalement d’événement d’intimidation ou d’acte de violence 
Fiche de consignation  

1. Nom de la personne qui signale et classe (s’il y a lieu) :_______________________________________________________ 

2. Coordonnées pour être rejoint dans les 24 heures (s’il y a lieu) : _______________________________________________ 

3. Rôle,  fonction  ou  lien  avec  les  personnes  impliquées  dans  l’événement  (ami,  enseignant,  parent,  voisin,  oncle…) : 
___________________________________________________________________________________________________ 

4. Auteur(s) présumé(s) de l’événement : 

  groupe : 

  groupe : 

  groupe : 

5. Victime(s) présumée(s) de l’événement :  

  groupe : 

  groupe : 

  groupe : 

6. Témoin(s) de l’événement : 

  groupe : 

  groupe : 

  groupe : 

7. Lieu de l’événement : ___________________________________ date : ______________ AM__ Dîner__ PM__ 

8. Description sommaire de l’événement (insultes, coups, dénigrement, humiliation, taxage, menace, propager une rumeur, 

exclusion…) :  
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 



9. Description  des  blessures  physiques  et/ou  des  torts  causés  (atteinte  morale  ou  psychologique,  atteinte  à  l’intégrité 
physique, à la sécurité, à la vie sociale, à la vie privée…) : 

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 

10. Intervenant ayant reçu le signalement : ___________________________________________________________________ 

11. Intervenant qui gère le signalement : _____________________________________________________________________ 

12. Présence d’indice(s) d’intimidation : 

 Déséquilibre des pouvoirs  

 Sentiment de détresse 

 Fréquence ou répétition 

 Intention de faire du tort

13. Description sommaire des interventions faites auprès de la victime, de l’auteur et des témoins : 

 Retrait du jeu 

 Contravention  

 Mise au point avec un adulte 

 Communication aux parents 

 Autre : ___________________________________________________________________________________ 

 Conséquences : ____________________________________________________________________________ 

14. Conclusion suite à l’analyse : 

Nature du geste :     Intimidation_____     acte de violence_____     conflit_____     Autre : _______________________________ 

Signalement retenu : oui _____     non_____     Suivi sera effectué par : _____________________________________________ 

15. Autres informations pertinentes : 

____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Signature de la direction : __________________________________________              Date : ________________ 

 


